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SECRETARIA MUNICIPAL
PROMULGA ACUERDO N°23 DE 28
FEBRERO DEL 2017, DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE RECOLETA.

625

DECRETO EXENTO r6 2 ey
RECOLETA, (J8 MAR. 2017

VISTOS:

1.- El informe de Prestaciones otorgadas durante el afio 2016, por el Servicio

de Bienestar, a los socios y cargas familiares de los funcionarios Municipales, elaborados
por el Comité de Bienestar.-

2.- Que el Concejo Municipal de Recoleta, en Sesién Ordinaria de 28 Febrero -
2017 adopto el acuerdo N°23; Y

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley 18.695
Orgénica Constitucional de Municipalidades con esta fecha dicto el siguiente decreto :

DECRETO: |

PROMULGASE EL ACUERDO N°23 DE 28 FEBRERO 2017, DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE RECOLETA, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA
EL BALANCE ANUAL DE INGRESOS Y ADMINISTRACION DF LOS
RECURSOS Y PRESTACIONES OTORGADAS DURANTE EL ANO 2016 POR EL
SERVICIO DE BIENESTAR QUE CONSTAN EN DOCUMENTO ANEXO, LOS
CUALES PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS,
FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE ACUERDO.”

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE.

~—— HORACIO NOVOA MEDINA |
SECRETARIO MUNICIPAL

N/ 78367

Municipalidad de Recoleta * Av. Recoleta N92774 = Teléfono: 2945 7000 «
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SECRETARIA MUNICIPAL

ACUERDO N°23

RECOLETA, 28 F EBRERO 2017

Teniendo
Ingresos y gastos administracién de los recursos 3
prestaciones otorgadas durante el afio 2016 por el

servicio de bienestar y el andlisis de
los sefiores Concejales acords:

AL DE INGRESOS Y GASTOS
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

\ Y PRESTACIONES OTORGADAS
DURANTE EL ARNO 2016 POR EL SERVICIO DE BIENESTAR DE LA

Concurrieron co

I su voto favorable a este acuerdo los siguientes sefiores
Concejales:

Don Natalia Cuevas Guerrero
Doiia Alejandra Mufioz Diaz

Don Cristian Weibel Avendaiio
Don Fernando Manzur Freig

Don Fernando Pacheco Bustamante
Don Mauricio Smok Allemandi

Don Ernesto Moreno Beauchemin

Lo que comunico a Ud, para conocimiento y fines que haya lugar,
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BALANCE ANUAL DE INGRESOS Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Y PRESTACIONES OTORGADAS DURANTE EL ANO 2016 POR EL
SERVICIO DE BIENESTAR.

l. Breve Resefia
11 Prestaciones Otorgadas afio 2016
. Administracion de los Recursos

Presupuesto 2016
Modificaciones Presupuestarias
Presupuesto Ejecutado 2016
Balance Afo 2016

Presupuesto 2017

RECOLETA, Febrero 2017,
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SERVICIO DE BIENESTAR
PRESTACIONES OTORGADAS ANO 2018
A SUS sOCIos Y CARGAS FAMILIARES

I BREVE RESENA: Los Servicios de Bienestar de log Municipios fueron creados de
acuerdo a lo dispuesto Yy autorizado por |a Ley N° 19754, publicada en el Diario Oficial de| 21 de
Septiembre del afo 2001.

La Municipalidad de Recoleta forma sy Servicio de

Bienestar mediante Acuerdo N °46 del
18 de Junio del afio 2002, del H

onorable Concejo Municipal.

Posteriormente con fecha 27 de Junio de| mismo afo se aprueba su reglamento (Decreto
Exento N °2546), y en el mes de Septiembre se da inicio a la inscripcién de socios.

Actualmente el Servicio de Bienestar cuenta con 452 afiliados, desglosados de Ia siguiente
manera:
- Planta 251
- Contrata 96
- Educacion 85
- Salud 18
- Jubilados 2

El Comité de Bienestar se encuentra actualmente integrado por las siguientes personas:

REPRESENTANTE ALCALDE
MIEMBRO TITULAR

Sra. Gianinna Repetti Lara

REPRESENTANTE FUNCIONARIOS
MIEMBRO TITULAR

Sra. Rosa Vera Guevara

REPRESENTANTE ASOCIACION DE FUNCIONARIOS
MIEMBRO TITULAR

Sra. Evelyn Valenzuela Rodriguez
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MUNICTPALIDAD DE RECOLETH
DIRECCION pF ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
DEPARTAMENTO DF RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DF BIENES TAR

PRESTACIONES ENTREGADAS

PRESTAMOS DE AUXILIO

Total préstamos entregados 282

Total Beneficiarios 158
REEMBOLSOS MEDICOS

Bient_astar bonifica los siguientes montos del valor no cubierto por la Isapre o Fonasa,
considerando Ias siguientes atenciones.

A) POR INTERVENCION QUIRURGICA
Tope Total Bonificacion: $200.000 por socio

o CIRUGIA Con tope de $100.000

© HOSPITALIZACION Con tope de $50.000

¢ MEDICAMENTOS Con tope de $50.000
TOTAL BENEFICIOS

24
TOTAL BENEFICIARIOS

24

B) POR CONSULTAS Y EXAMENES MEDICOS

Se consideran consultas médicas d

€ especialistas y examenes como
hemogramas, ecotomografias, resonancias magn

éticas y otros.

Se realiza reembolso de un 30 % del valor no cubierto por la Isapre o Fonasa, con un valor
tope de $50.000 por socio.

N ° DE BENEFICIOS : 352

N ° DE BENEFICIARIOS : 179

C) POR MEDICAMENTOS

Bienestar bonifica el 30
ser utilizados en forma perma
graves y/o cronicas.

% por la compra de medicamentos o drogas que deban
nente por indicacién médica, a causa de enfermedades

Tope Anual de $50.000

N ° DE BENEFICIOS : 98
N ° DE BENEFICIARIOS ; 40

D) POR TRATAMIENTOS MEDICOS

Bonificacion de tratamientos de Kinesiologia, psicologia y otros.

Se realiza reembolso de un 30 %

del valor no cubierto por Ia Isapre o Fonasa, con
un valor tope de $50.000 por socio.

N° DE BENEFICIOS : 28
N ° DE BENEFICIARIOS i 21
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3. BONIFICACIONES

Aporte en dinero a los socios que presenten los siguientes eventos:
A. NACIMIENTQ

BENEFICIARIOS z 12
MONTO BONIFICACION : $100.000
B. MATRIMONIO

BENEFICIARIOS 5
MONTO BONIFICAGION $100.000
C. FALLECIMIENTO

BENEFICIARIOS 2
MONTO BONIFICACION $100.000

D. POR ESTUDIOS

Bienestar entrega Bonos de Estudios

| a los socios estudiantes Y a los hijos de los
SOCIos que cursen estudios regulares de Ed

ucacion Basica, Media y Superior.
SOCIOS ESTUDIANTES EDUCACION SUPERIOR

BENEFICIARIOS
MONTO BONIFICACION

25
$100.000

- SOCIOS ESTUDIANTES EDUCACION MEDIA

BENEFICIARIOS : 1
MONTO BONIFICACION : $40.000
TOTAL BENEFICIARIOS - 26

% HIJOS ESTUDIANTES DE SOCIOS

BENEFICIARIOS EDUCACION BASICA: 96
MONTO BONIFICACION : $40.000
BENEFICIARIOS EDUCACION MEDIA - 30
MONTO BONIFICACION ! $40.000

BENEFICIARIOS EDUCACION SUPERIOR: 56
MONTO BONIFICACION -

$100.000
TOTAL BENEFICIOS : 232
SOCIOS BENEFICIARIOS : 159

E. FIESTAS PATRIAS

Bienestar en esta fecha e

ntrega una Tarjeta Regalo Supermercado a cada uno de sus
afiliados.

TOTAL BENEFICIARIOS : 442
MONTO DE TARJETA : $70.000 C/U
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SERVICIO DE BIENES. 7R
F. NAVIDAD

Bienestar entregé el afio 2016 e| siguiente beneficio:

TARJETA REGALO SUPERM ERCADO

BENEFICIARIOS 3 446
MONTO TARJETA I $100.000

_ El ano 2016, el Comité de Bienestar aprueba el aumento dej beneficio
Navidad 2016 de $70.000 a $100.000.

G. CUMPLEANOS

. Bienestar entrega a cada socio en el dia de su cumplearios un Cheque por Ia
cantidad de $50.000.

BENEFICIARIOS

: 426
MONTO BONIFICACION ; $50.000

CORONAS DE CARIDAD (FUNDACION SANTA CLARA)

Bienestar adquiere sus Corcna
institucion que tiene como fi
atencién hacia sus familias,

s de Caridad en Ia

Fundacién Santa Clara,
N acoger a nifios y adolescentes con

VIH, como asi también |3

BENEFICIARIOS : e
VALOR - $10.000

5. CONVENIOS

El Servicio de Bienestar mantiene Convenios a la fecha con las siguientes Instituciones:

AMERICAN EAR (LABORATORIO AUDIOLOGICO)

ASODI (ASOCIACION DE DIALIZADOS Y TRANSPLANTADOS DE CHILE)
CLINICA SIRIA

CLINICA DENTAL KODENTT

CLINICA DENTAL AMED

CLINICA DENTAL CUMBRES

CALZADOS GINO

CEPTRA CHILE (COMUNIDAD TERAPEUTICA)
FARMACIA AHUMADA

FARMACIA CRUZ VERDE

FARMACIA CUBANA

FUNDACION ARTURO LOPEZ PEREZ (FALP)
LABORATORIO CLINICO BLANCO

LIBRERIA ANTARTICA

LIBRERIA MANANTIAL

MEDICO MOVIL

MEDICO A DOMICILIO (SOCIEDAD CRUZ VERDE)
OPTICA SCHILLING

OPTICA PINCUS

OPTICA SANTA ELENA

ORTOPEDIA THEODOLUZ

PRE-UNIC

SPORT TOTAL

TEMPLANZA (COMUNIDAD TERAPEUTICA)

8 @
® @8 @ © © ©®© © @ o © ©» © 6 e © & © & O © ° ©

RECOLETA, FEBRERO 2017.
AVG/mgc.



MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION ADM. Y FINANZAS
DEPTO. RECURSOS HUMANOS
SECCION BIENESTAR

PRESUPUESTO 2016

INGRESOS
SUBTIT ITEM ASIG. Presupuesto Inicial

5 Ingresos 199.990.759
51 Ingresos de Gestion 33.500.000
5101 Comisiones 0
5101-01 |Comisiones por Convenio 0
5101-02 |OTRAS comisiones 0
5102 OTROS Ingresos 33.500.000
9102-01 |OTROS Ingresos 0
5102-02 |Recuperacion prestamos de Auxilio 33.500.000
i 5103 DONACIONES 0
5103-01 |Ingresos dia Funcionario 0
5103-02 |Ingresos Varios 0
" 5103-03 |ingresos Navidad 0
54 APORTES 106.923.998
5401 APORTE PATRONAL 73.024.000
5401-01 |APORTE PATRONAL FUNC. MUNICIPAL 61.848.000
5401-02 |APORTE PATRONAL FUNC. EDUCACION 12.876.000
5401-03 |APORTE PATRONAL FUNC. SALUD 2.800.000
5401-04 |APORTE PATRONAL FUNC. JUBILADOS 400.000
5402 APQORTE FUNCIONARIO 28.699.998
5402-01 |APORTE FUNC. MUNICIPAL 21.143.042
5402-02 |APORTE FUNC.EDUCACION 6.492.328
5402-03 |APORTE FUNC. SALUD 837.720
5402-04 |APORTE FUNC. JUBILADOS 126.908
5403 CUOTA DE INCORPORACION 200.000
5403-01 |CUOTA INCORP. FUNC. MUNICIP 200.000

5403-02 |CUOTA INCORP. FUNC. EDUCACION

5403-03 |CUOTA INCORP. FUNC. SALUD

55 INTERESES PRESTAMOS 3.000.000
5501 INTER. PERCIB. POR PRESTAMOS 3.000.000
5501-01 |INTER. PERCIB. POR PREST. AUXILIO 3.000.000
5501-02 |INTER. PERCIB. POR DEP. A PLAZO 0
5501-03 |INTERES BIENESTAR SOCIAL 0
7 OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471
79 OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471
7910-01 |OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471
1 SALDOQ INICIAL DE CAJA 5.304.290
11 SALDOQ INICIAL DE CAJA 5.804.290
1111-01 |SALDO INICIAL DE CAJA 5.804.290




GASTOS

Presupuesto Inicial
SUBTIT | ITEM ASIG.
4 EGRESOS 199.990.759
41 EGRESOS DE GESTION 135.790.759
4101 BENEFICIOS SOCIALES 124.790.759
4101-01 |BENEFICIO BECAS 3.000.000
4101-02 |BENEFICIO ESCOLARIDAD 18.000.000
4101-03 |BENEFICIO FALLECIMIENTO SOCIO 500.000
4101-04 |BENEFICIO FONDO SOLIDARIO 0
4101-05 |BENEFICIO MATRIMONIO 800.000
4101-08 |BENEFICIO NACIMIENTO 2.000.000
4101-07 |BENEFICIO FALLECIMIENTO CARGA FAMILIAR 500.000
4101-08 |BENEFICIO DENTAL 0
4101-08 |BENEFICIO OTROS (Cumpleafios) 21.000.000
4101-10 |PRESTAMOS AUXILIOS 78.990.759
4102 GASTO PROGRAMA MEDICO 11.000.000
4102-01 |BONIFICACIONES MEDICAS 9.000.000!
4102-02 |MEDICAMENTOS 2.000.000
4103 HONORARIOS 0
4103-01 |HONORARIOS BIENESTAR SOGIAL 0
4103-02 |OTROS HONORARIOS 0
42 GASTOS GENERALES 64.200.000
4201 GASTOS GENERALES VARIOS 200.000
4201-01 |GASTO GENERAL BIENESTAR SOCIAL 0
4201-02 |OTROS GASTOS GENERALES 200.000
4202 OTROS GASTOS 57.000.000
4202-01 |ACTIV. SOCIALES Y CULTURALES 0
4202-02 |OTROS GASTOS 0
4202-03 |IMPREVISTOS 0
4202-04 |EGRESO FIESTAS PATRIAS 27.000.000
4202-05 |EGRESO DIA FUNCIONARIO ]
4202-06 |EGRESO NAVIDAD 30.000.000
4203 BONIFICACIONES MEDICAS 7.000.000
4203-01 |BONIFICACION CIRUGIA 4.000.000
4203-02 |BONIFICACION DENTAL
4203-03 |BONIFICACION HOSPITALIZACION 2.000.000
4203-04 |BONIFICACION MEDICAMENTOS 1.000.000
4203-05 |BONIFICACION OTROS 0




MUNICIPALIDAD DE RECGLETA
DEPTO. RECURSQS HUMANOS

SECCION BIENESTAR

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS 2016

INGRESOS 2911212016
Presupuesto Modificacién | Modificacian Modificacién Presupuesto
SUBTIT| ITEM | ASIG. |DENOMINACION Inicial N° 1 ] N° 3 Vigente
5 INGRESOS 199.990.759 209.990.759
51 INGRESO DE GESTION 33.500.000 43.500.000
5101 COMISIONES 0 0
5101 01 |COMISIONES POR CONVENIO 0 0
5101 02 |OTRAS COMISIONES 0 0
5102 OTROS INGRESOS 33.500.000 43.500.000
5102 01 |OTROS INGRESOS 0 0
5102 02 |RECUPERACION PRESTAMOS DE AUXILIO 33.500.000 43.500.000
5103 DONACIONES 0 0
5103 01 |INGRESOS DIA FUNCIQONARIO 0 0
5103 02 |INGRESOS VARIOS 0 0
5103 03 [INGRESOS NAVIDAD 0 0
54 APORTES 106.923.938 106.923.998
5401 APORTES PATRONAL 78.024.000 78.024.000
5401 01 JAPORTE PATRONAL FUNG. MUNICIPAL 61.948.000 61.948.000
5401 02| APORTE PATRONAL FUNG. EDUCACION 12.876.000 12.876.000
[ 5401 03 |APORTE PATRONAL FUNC.SALUD 2.800.000 2.800.000
|| 5401-04 | APORTE PATRONAL FUNC. JUBILADOS 400.000 400.000
5402 APORTE FUNCIONARIO 28.699.998 28.599.993
5402 01 |APORTE FUNC. MUNICIPALES 21.143.042 21.143.042
5402 02 JAPORTE FUNC. EDUCACION 6.492.328 6.492.328
5402 03 | APORTE FUNC. SALUD 937.720 937.720
5403 04 |APORTE FUNC. JUEILADOS 126.208 126.908
5403 CUOTA DE INCORPORACION 200.000 200.000
5403 01 |CUOTA INCORP. FUNC. MUNICIP 200.000 200.000
5403 02 |CUOTA INCORP. FUNC.EDUCACION 0 0
5403 03 |CUOTA INCORP. FUNC.SALUD 0 0
55 INTERESES 3.000.000 3.000.000
5501 INTER. PERCIB. POR PRESTACIONES 3.000.000 3.000.000
5501 01|INTER. PERCIB. POR PREST. AUXILIO 3.000.000 3.000.000
5501 02 |INTER. PERCIB.POR DEP. A PLAZO
L_ 5501 03 |INTERES BIENESTAR SOCIAL
! OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471 50.762.471
| 79 OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471 50.762.471
7910-01 |OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471 50.762.471
| 1 SALDO INICIAL DE CAJA 5.804.290 5.304.290
1 SALDO INICIAL DE CAJA 5.804.290 5.804.290
1111-01 |SALDO INICIAL DE CAJA 5.804.290 5.804.290




_GASTOS

2811212016
SUBTIT) ITEM | AsIG. Presupuesto Medificacién Modificacion Modificacion Presupuesto
DENOMINAGION Inicial N° 1 N° 2 Ne 3 Vigente
4 EGRESOS 199.990.759 209.980.759
B 41 EGRESOS DE GESTION 135.790.759 130.310.759
4101 BENEFICIOS SOCIALES 124.790.759 119.310.759
4101 01 |BENEFICIOS BECAS 3.000.000 3.000.000
4101 02 |BENEFICIO ESCOLARIDAD 18.000.000 -700.000] -4.480.000 12.820.000
4101 03 |BENEFICIO FALLECIMIENTO SOCIOS 500.000 700.000 1.200.000
4101 04 |BENEFICIO FONDO SOLIDARIDAD 0 0
4101 05 |BENEFICIO MATRIMONIO 800.000 800.000
4101 06 |BENEFICIO NACIMIENTO 2.000.000 -1.000.000 1.000.000
4101 07 |BENEFICIO FALLECIMIENTO CONYUGE-C.FAM. 500.000 500.000
4101 08 |BENEFICIO DENTAL 0 0
4101 09 |BENEFICIOS OTROS Cumpleafios 21.000.000 21.000.000
4101 10 |PRESTAMOS AUXILIOS 78.990.759 78.990.759
4102 GASTO PROGRAMA MEDICO 11.000.000 11.000.000
4102 01 |BONIFICACIONES MEDICAS 9.000.000 9.000.000
4102 02 |MEDICAMENTOS 2.000.000 2.000.000
4103 HONORARIOS 0 0
4103 01 [HONORARIOS BIENESTAR SOCIAL 0 0
4103 02 |OTROS HONORARIOS 0 0
| a2 GASTOS GENERALES 64.200.000 79.680.000
. 4201 GASTOS GENERALES VARIOS 200.000 200.000
4201 01 |GASTO GENERAL BIENESTAR SOCIAL 0 0
4201 02 |OTROS GASTOS GENERALES 200.000 200.000
4202 OTROS GASTOS 57.000.000 72.980.000
4202 01 |ACTIV.SOCIALES Y CULTURALES 0 360.000] 200.000 560.000
4202 02 |OTROS GASTOS 0 0
4202 03 |IMPREVISTOS 0 0
4202 04 |EGRESOS FIESTAS PATRIAS 27.000.000 2.640.000 29.640.000
4202 05 |EGRESO DIA FUNCIONARIO
4202 06 |EGRESO NAVIDAD 30.000.000] -3.000.000 -200.000| 5.980.000 42.780.000
4203 BONIFICACION MEDICAS 7.000.000 5.500.000
4203 01 |BONIFICACION CIRUGIA 4.000.000 4.000.000
4203 02 | BONIFICACION DENTAL
4203 03 |BONIFICACION HOSPITALIZACION 2.000.000 2.000.000
4203 04 |BONIFICACION MEDICAMENTOS 1.000.000 -500.000 500.000
4203 05 |BONIFICACION OTROS 0 8
0
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MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION ADM. Y FINANZAS
DEPTO. RECURSOS HUMANOS

SECCION BIENESTAR

PRESUPUESTO 2017
INGRESOS

SUBTIT | ITEM ASIG. Presupuesto Inicial ]
5 Ingresos 210.606.966
51 Ingresos de Gestion 33.50@.00@

5101 Comisiones 0

. a __—-—-—‘-__~'_

5101-01 |Comisiones por Convenio 0

5101-02 [OTRAS comisiones 0
|
5102 OTROS Ingresos 33.500.00@_

5102-01 |OTROS Ingresos . 0

5102-02 |Recuperacion prestamos de Auxilio 33.500.000

—— ©9.0U0.000

5103 DONACIONES 0

5103-01 |Ingresos dia Funcionario 0

5103-02 Ingresos Varios . 0]

5103-03 |Ingresos Navidad Q

= R O

54 APORTES 112.655.99@

5401 APORTE PATRONAL 33.756.000

5401-01 APORTE PATRONAL FUNC. MUNICIPAL 67.880.0011

5401-02 APORTE PATRONAL FUNC. EDUCACION 12.876.00{1 '

5401-03 APORTE PATRONAL FUNC. saLUD 2.800.000

5401-04 [APORTE PATRONAL FUNC. JUBILADOS 400.000_

5402 APORTE FUNCIONARID 28.689.993]

5402-01 APORTE FUNC, MUNICIPAL 21.143.042

5402-02 |APORTE FUNC.EDUCACION 6.492.328_

5402-03 APORTE FUNC. SALUD 937.720

5402-04 |APORTE FUNC. JUBILADOS ‘[26.905{ ’

————— 1<0.908]

5403 CUQOTA DE [NCORPORACION 200.000—
5403-01 (CUOTA INCORP. FUNC. MUNICIP 200.000;
5403-02 CUOQTA INCORP. FUNC. EBDUCACION 1

5403-03 (CuOTA INCORP. FUNC. SALUD |

SRS S W

55 INTERESES PRESTAMOS 3.000.000

5501 INTER. PERCIB. PCOR PRESTAMOS 3.000.000_

5501-01 INTER. PERCIB. POR PREST. AUXILIO 3.000.000_

5501-02 |INTER. PERCIB. POR DEP. A PLAZO 0_

5501-03 MERES BIENESTAR SOCIAL o]

7 OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471
79 OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762.471

7910-01 OPERACIONES ANOS ANTERIORES 50.762 471

1 SALDO INICIAL DE CAJA 10.688.497
11 SALDO INICIAL DE CAJA 10.688.497

1111-01 |SALDO INICIAL DE CAJA 10.688.497




GASTOS

Presupuesto Inicial
SUBTIT ITEM ASIG.
| & EGRESOS 210.606.966]
41 EGRESOS DE GESTION 135.790.759
4101 BENEFICIOS SOCIALES 124.790.75%
4101-01 |BENEFICIO BECAS 3.000.000
4101-02 |BENEFICIO ESCOLARIDAD 18.000.00Q
4101-03 |BENEFICIO FALLECIMIENTO SOCIO 500.000
4101-04 |BENEFICIO FONDO SOLIDARIO N
4101-05 |BENEFICIO MATRIMONIO 300.000
4101-06 |BENEFICIO NACIMIENTO 2.000.000
4101-07 |BENEFICIO FALLECIMIENTO CARGA FAMILIAR 500.000
4101-08 |BENEFICIO DENTAL 0
4101-09 |BENEFICIO OTROS (Cumplearios) 21.000.000
4101-10_|PRESTAMOS AUXILIOS 78.990.759
4102 GASTO PROGRAMA MEDICO 11.000.000
4102-01 |BONIFICACIONES MEDICAS 5.000.000
4102-02 |MEDICAMENTOS 2.000.000)!
4103 HONORARIOS 0
4103-01 |HONORARIOS BIENESTAR SOCIAL 0
4103-02 |OTROS HONORARIOS 0
42 GASTOS GENERALES 74.816.207
4201 GASTOS GENERALES VARIOS 200.000
4201-01 |GASTO GENERAL BIENESTAR SOCIAL 0
4201-02 |OTROS GASTOS GENERALES 200.000
4202 OTROS GASTOS 67.616.207|
4202-01 |ACTIV. SOCIALES Y CULTURALES 0
4202-02 |OTROS GASTOS 0l
4202-03 |IMPREVISTOS 0|
4202-04 |EGRESO FIESTAS PATRIAS 27.000.000_
4202-05 |EGRESO DIA FUNCIONARIO
4202-06 |EGRESO NAVIDAD 40.616.207
4203 BONIFICACIONES MEDICAS 7.000.000
4203-01_|BONIFICACION CIRUGIA 4.000.000|
4203-02 |BONIFICACION DENTAL
4203-03 |BONIFICACION HOSPITALIZACION 2.000.000
4203-04 |BONIFICACION MEDICAMENTOS 1.000.000
4203-05 |BONIFICACION OTRCS 0




